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ATA DA 22 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE PREFEITOS DO CISNORDESTE/SC

Aos oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um, as quinze horas e trinta
minutos, iniciou-se a reuniido de forma online, através de web-conferéncia. A 22
Assembleia Geral Ordinaria de Prefeitos do CISNORDESTE/SC contou com a presenca dos
seguintes integrantes: Clézio José Fortunato - Prefeito de Sdo Joao do Itaperiu e
Presidente do CISNORDESTE: Lauro Tomczak - Vice-Prefeito de Schroeder; Antdnio
Tomazini - Prefeito de Sao Bento do Sul; Godofredo Gomes Moreira Filho - Prefeito de
Sao Francisco do Sul; Alice Grosskopf - Prefeita de Campo Alegre; Claudio Finta - Vice-
Prefeito de Corupd; Colaboradores do CISNORDESTE/SC: Deisi Adriane Schaefer
Hilgenstieler - Coordenador Adm/Financeiro; Kalinka C. G. Grisang - Apoio logistico e Ana
Maria Groff Jansen - Diretora Executiva, todos os prefeitos foram convocados dentro do
que estabelece o Contrato de Consoércio Publico. 12 assunto: Aprovacao da ata da
reuniio anterior: A Diretora Executiva fez a abertura da reunido, a mesma iniciou em
segunda chamada com o quérum presente de acordo com o art. 18, paragrafo 12 do
Contrato de Consdrcio Publico e esclareceu que a ata foi encaminhada via e-mail para
analise. Como ndo houve manifestacao contraria, a ata foi aprovada por unanimidade dos
prefeitos. 22 assunto: Apresentacao, apreciacao e deliberacio sobre o Planejamento
de Atividades do CISNORDESTE/SC para 2022: A Diretora Executiva do Consoércio, Ana
Maria Groff Jansen fez a apresentacao do Planejamento de Atividades de 2022 e comentou
que é utilizado o método BSC (um modelo de gestdo estratégica) que possui 4 dimensdes:
Institucional, Aprendizado e Crescimento, Processos Internos e Sustentabilidade. E
possuimos oito macro objetivos. Ana Maria explicou os valores do Cisnordeste/SC
(respeito, ética, cordialidade, Transparéncia, Inovacgao, cooperacdo e qualidade) e que nos
temos um quadro de Gestao a Vista com todos objetivos, acoes, indicadores e metas. Ainda
informou que cada agdo tem um representante do consércio para realizar o seu
desenvolvimento (conforme anexo I). Ana Maria explica que a ultima acdo do nosso
Planejamento de Atividades de 2022 em qualificar a oferta de servicos é construir e
equipar a sede propria do Cisnordeste/SC, lembrando que ja foi assinado o convénio com
o Ministério da Satde e agora estamos inserindo no sistema da Caixa Econémica Federal,
o Projeto da sede para apreciacdo e aprovacao. A intencao é fazer a licitacao da sede e da
policlinica para atendimento de pacientes com doengas cronicas ndo transmissiveis em
fevereiro de 2022. O Planejamento de Atividades de 2022 foi aprovado pelos prefeitos. 32

assunto: Apreciacao e deliberacao sobre a Proposta Orcamentaria Anual -
Estimativa de Receitas e fixacdo das Despesas do CISNORDESTE/SC para o exercicio

de 2022: Ana Maria explicou alguns pontos relevantes: 1) Que os municipios repassam
os recursos de seu orcamento proprio ao Fundo Municipal de Satide que posteriormente
o repassam ao Consorcio; 2) Os recursos creditados ao consoércio sdo baseados em Lei
Municipal Autorizativa e decretos em consonancia com a populagdo estimada anualmente
pelo IBGE; 3) O Consorcio firma um Contrato de Rateio com cada municipio consorciado
anualmente de acordo com orcamento aprovado em cada Legislativo. A Diretora do
Cisnordeste/SC explicou ainda que o consorcio presta contas bimensalmente a cada
municipio integrante de acordo com a legislagdo vigente e normativas que exigem
prestacao de contas ao Tribunal de Contas/SC e o Contrato de Rateio para cada municipio
consorciado; (LF 141/12, SIOPS e Sfinge). As fontes de recursos do consoércio sdo do fluxo
orcamentario préprio dos municipios consorciados (tesouro municipal) - previstos e
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aprovados or¢amentariamente e anualmente na PPA, LDO e LOA; pode receber recursos
da esfera estadual e federal por ser uma autarquia publica de cada ente consorciado.
Emendas parlamentares tem normativa especifica. Pode receber recurso da iniciativa
privada por doagdo. Ana Maria apresentou a proposta or¢camentaria para o exercicio de
2022, as receitas estimadas na ordem de R$ 17.105.047,44; Remuneracio de Depdsitos
Bancarios R$ 100.000,00; Transferéncias de Estados a Consoércios Publicos R$
1.942.458,80; Transferéncias de Municipios a Consércios Publicos R$ 12.819.620,64;
Transferéncias da Unido a Consorcios Publicos R$ 2.242.968,00. Atividade:
CISNORDESTE/SC, Manutengdo da Atividades do Consércio R$ 1.291.962,06. Total da
Atividade: Construcio e Implementacio da sede do CISNORDESTE/SC: R$ 2.332.968,00.
Total da Atividade: Assisténcia hospitalar e ambulatorial — municipios RS 1.942.458,80. Ana
Maria, explica a minuta da resolugdo n° 39/2021 a qual Dispde sobre a estimativa de Receitas
e a Fixacdo das Despesas do Consodrcio Intermunicipal de Saude do Nordeste de Santa Catarina
— CISNORDESTE/SC, para o exercicio de 2022 de acordo com o Total da Atividade de cada
municipio. A Proposta Or¢amentaria Anual - Estimativa de Receitas e fixagcao das Despesas
do CISNORDESTE/SC para o exercicio de 2022 foi aprovada pelos prefeitos. 42 assunto:
Apreciacdo sobre as percentagens e valores dos contratos de rateio a serem
celebrados com os municipios consorciados para o ano de 2022: A Diretora Executiva
do Consércio, Ana Maria Groff Jansen apresenta a tabela do Per Capita por Municipio -
01/12/2021, conforme a Resolugdo n°® 27/2018 de 11/12/2018 que define o valor de R$
0,49 como minimo definido por cada municipio, bem como, a tabela por municipio que
contém as informacgdes de Rateio de Despesas Administrativas mensais, populagdo IBGE
de 2021, Per Capita, Crédito Mensal, Liquido Servicos de Sailde Mensal, Crédito total Anual
e % de participacdo de cada municipio. Per Capita Atualpor municipio: Araquari - R$ 2,00;
Balneario Barra do Sul - R$ 3,00 de julho a outubro/20, apds R$ 1,20; Barra Velha - R$
2,00; Campo Alegre - R$ 1,00 até dez/21; Corupa - R$ 1,00; Garuva - R$ 4,00; Guaramirim
- R$ 1,00; Itapoa - R$ 3,00; Jaragua do Sul - R$ 0,49; Joinville R$ 0,60; Massaranduba - R$
2,00 a partir de 01/01/2021; Pién - R$ 0,92 somente no més de novembro/21, apds
retorna a R$ 0,50; Rio Negrinho - R$ 1,24 de maio a dezembro de 2021; Sdo Bento do Sul
- R$ 1,00; Sao Francisco do Sul - R$ 0,80; Sdo Jodo do Itaperit - R$ 4,00 e Schroeder - R$
1,50. Nao houveram manifestagdes contrarias, sendo que o mesmo foi aprovado. 52
assuntos: Qutros assuntos: Ana Maria mostrou no site do Consdrcio, conforme site que
segue http://www.cisnordeste.sc.gov.br/ como fazer para acessar as licitagcdes (Pregdes,
Dispensa de Licitagdes e Comissao de Sancionamento), Credenciamentos, Publicacgoes,
Ouvidoria, Lei de Acesso a Informacgao, Portal da Transparéncia, Concursos e Processos
Seletivos, Agenda e Contato. 62 assuntos: Informes Gerais: Nao houve. Encerramento:
Nada mais havendo a tratar, Ana Maria agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a presente reunido. Eu Kalinka Caroline Godoy Grisang lavrei a presente ata.
Joinville, 06 de janeiro de 2022.

Clézio José Fortunato
Prefeito Municipal de Sdo Jodo do Itaperiu
Presidente do CISNORDESTE/SC
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ANEXO I

PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA INSTITUCIONAL

Objetivos Acbes

Divulgar para a sociedade as agoes desenvolvidas pelo
Consorcio através da LAl

Operacionalizar canais efetivos de feedback com

Fortalecer a imagem entrevista anual

institucional do Consércio -
Promover e participar de encontros com

representantes das areas da saude e afins

Realizar convénios, contratos de programa e outros
para ampliar oferta

Implantagdo de comissdao de fiscalizacdo e
Qualificar a oferta de sangoes/medicamentos e insumos diversos

servicos Operacionalizar Comando Unico do SUS por meio de
Termo de Parceria entre consorcios

Construir e equipar sede propria

PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE SUSTENTABILIDADE
Objetivos Agdes

Aperfeicoar a Gestao Contabil e
Financeira

Habilitar o Consércio junto ao
Ministério da Satde e a Secretaria
Estadual de Saide

Assegurar a sustentabilidade
econdémico
financeira

Captar novos recursos nas esferas
Municipal, Estadual e Federal e da
iniciativa privada através de doagoes
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PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE SUSTENTABILIDADE

Objetivos

Acgoes

Manter e ampliar parcerias
com outros Consércios

Realizar benchmarking e networking

Realizar alinhamento das ag¢bes desenvolvidas
pelos consoércios de saude no territério nacional
através da RNCP

Realizar alinhamento das acdes desenvolvidas
pelos consorcios de saude através da ACISSC

Participar de eventos relacionados a consdrcios
publicos

PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE PROCESSOS INTERNOS

Objetivos AcgOes
Normatizar e atualizar os processos, fluxos e rotinas
operacionais LGPD e LE| 14133/21
Acompanhar projetos de Lei relacionados a
consorcios publicos
Adequar a gestdo

organizacional

Avaliar o desempenho da equipe medindo as metas
planejadas

Atualizar Contrato de Consoércio e Regimento Interno
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PLANEJAMENTO 2022

PERSPECTIVA DE PROCESSOS INTERNOS

Objetivos Acgoes
Integrar sistemas de gestdo de saude utilizados pelos
municipios consorciados

Utilizar e dispor aos municipios consorciados ferramentas
de gestao dos servigos disponibilizados pelo consércio —
Saudetech, Weknow, Previne Brasil

Aprimorar e Realizar digitalizacdo dos processos administrativos
implementar sistemas
informatizados Implantar fluxo digital de assinaturas pelo e.ciga
Investimento em seguranca do armazenamento do banco
de dados
PERSPECTIVA DO APRENDIZADO E CRESCIMENTO
Objetivos Agoes
Preservar bom clima organizacional
Qualificar e
Operacionalizar plano de desenvolvimento dos
valorizar os recursos
recursos humanos
humanos

Integrar o consorcio na politica estadual de sadde

Realizar programas/agcbes de desenvolvimento

regional

Promover o desenvolvimento
regional na area da saide

Promover e apoiar treinamentos, aperfeicoamento
e formacdo na adrea da saide

Aderir ao Movimento Nacional ODS Santa Catarina




